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ECHTE TALENTE GEHEN IHREN EIGENEN WEG

Jun./Sen. Bl - Specialist/Developer (m/w/d) / Ref. Nr. 10027-016

Dienstsitzoptionen: Hamburg, Kiel, Berlin, KéIn, Frft./M., Minchen, Stuttgart
(oder alternativ Home-Office Option™*, daher kein Umzug erforderlich!)

Beschaftigungsart: Festanstellung / unbefristet / Vollzeit (TZ optional bei Erfordernis)

Deine Talente sind gefragt!

Datengenerierung, Datenanalyse, Datenaufbe-
reitung, Datendarstellung, KPI-Modelle abge-
stimmt auf individuelle Kundenanforderungen,
Kundenberatung und Unterstitzung sind Dinge,
die Dir wichtig sind, Dich motivieren und Deine
Talente ausmachen. Wenn Business Intelligence
Technologien Dich begeistern und Du schon Er-
fahrungen hast als Bl-Developer/Consultant,
Controller oder Data-Manager solltest Du Deine
Talente nutzen und Dich bewerben!

Wer Dich gerne kennenlernen mochte

Unser Mandant ist ein eigenstandiges Unterneh-
men innerhalb einer weiterwachsenden Unter-
nehmensgruppe. Als Spezialist fir MS Dynamics
ERP/CRM-Systeme ist es seit Giber 30 Jahren er-
folgreich im Markt etabliert. Uber 200 Mitarbeiter
an mehreren nationalen / internationalen Stand-

Wo Deine Talente gefragt sind

orten stehen ihren Kunden in puncto ERP, CRM,
Bl und KI-Anwendungen mit professioneller Ex-
pertise zur Seite. Mit MS Power Bl und weiteren
Lésungen der MS Power Platform stellen sie
ihren Kunden IT-LOsungen bereit und unterstut-
zen sie dabei, erfolgreiche Businessentschei-
dungen zu treffen. lhr gemeinsames Ziel: Aus er-
folgreichen Kunden zufriedene Partner machen!
Hierfir steht das Unternehmen mit seinem
Namen und wird daflir von seinen Kunden ge-
schatzt.

Know-how, Mitarbeiterférderung, partnerschaft-
liches Miteinander, Qualitat, Service- und Kun-
denorientierung sind Garanten des Erfolgs.

Nutze Deine Talente als Jun./Sen. Bl-Specialist
und werde Teil des Data Teams.
Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

» Du bist Ansprechpartner fir Kunden in puncto individueller oder Standard-Reports und Dataset-

Lésungen.

» Du beratst und begleitest die Kundenprojekte von der Aufnahme der Kundenanforderungen,
Uber die technische Lésungskonzeption und -entwicklung bis hin zur Schulung der Anwender.

» Du erstellst kundenindividuelle Reportdesigns und Datasets mit Hilfe von MS Power BI.

» Du erstellst mit den Kunden zusammen aussagekraftige KPI-Modelle.

» Du testest Deine Losungen, behebst auftretende Fehler und sorgst fur eine fehlerfreie Software-

nutzung beim Kunden.

» Du nutzt Deine Erfahrungen, Ideen und bist Inputgeber, um unsere Lésungen und Produkte

kontinuierlich zu optimieren und zu erweitern.

» Du bist bereit fir gelegentliche Dienstreisen (Reiseanteil max. 1 Tag/Monat).
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Womit Du punkten kannst

» In erster Linie durch Deine Talente und Erfahrungen! Ein Studium (z. B. Wirtschaftsinformatik)
schadet nicht, ist aber kein Muss. Alternativ Fachausbildung z. B. Fachinformatiker fir AE oder
fundierte Berufserfahrungen im Bl Umfeld z.B. als Bl Developer, Data-Manager oder Controller.
Erfahrungen oder ein gutes Verstandnis flr Datenbanken, ETL-Prozesse, Datenvisualisierung,
Reportdesign, dem Aufbau von Datasets, KPI-Entwicklung und Usability aus Nutzersicht.
Erfahrungen mit MS Power BIl, Power Query oder alternativ mit Tableau, QlikView 0.4..
Anwendererfahrungen mit der MS Office Suite (insbes. Excel)
Erfahrungen in der Aufnahme, Analyse und Aufbereitung von Kundenanforderungen.
Idealerweise Erfahrungen im Testen von Softwareanwendungen sowie der Dokumentation.
Know-how und Erfahrungen in der Planung/Umsetzung von Anwenderschulungen.
Was Dich sonst noch auszeichnet: Spall am Arbeiten mit Kunden, souveranes Auftreten,
ausgepragte Kundenorientierung, sehr gute Kommunikationsfahigkeiten als auch Fahigkeit,
komplexe Sachverhalte verstandlich darzustellen, schnelle Auffassungsgabe, analytisch-
konzeptionelle Starken, Ausdauer, eigenverantwortliche wie I6sungsorientierte Denk- und
Arbeitsweise, IT-Affinitat, Teamplayer, flieRende Deutsch- und gute Englischkenntnisse.
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auf Dich wartet

Ein spannendes Aufgabenfeld mit einem adaquaten Gehalt im gehobenen 5stelligen Bereich*.
30 Tage Urlaub, Gleitzeit, HomeOffice Option**, Teilzeitarbeit und Firmenwagen optional méglich.
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge.

Regelmafige individuell abgestimmte Fort-/ Weiterbildungsangebote.

Karriereperspektiven je nach Leistung und Eignung z. B. Teamleitung.

Ein wirtschaftlich gesundes, etabliertes wie erfolgreiches Unternehmen mit flachen Hierarchien.
Freirdume fur Deine Kreativitat und Ideen. Arbeiten mit neuen Technologien sowie ein Arbeits-
umfeld, das Dir eine ausgeglichene Work-Life-Balance ermdglicht.

Ach ja, nette Kollegen und gemeinsame After-Work Aktivitdten und Events gibt’s auch!

* (in Abhédngigkeit von Berufserfahrung/Know-how Spektrum)
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** (100% Homeoffice evtl. gekoppelt mit temporérer Présenzpflicht pro Quartal i. e. Niederlassung)
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Klingt gut? Dann los, Chance nutzen und schnell und unkompliziert bewerben!

Erste Fragen beantworte ich gerne unter +49 (0) 177 - 5800601. Oder einfach einen aktuellen CV

inkl. Nennung Gehaltsvorstellung & Verfugbarkeit per Mail an hennemann-personalconsult@t-online.de,
z. Hd. Herrn Ralf Hennemann. Diskretion ist selbstverstandlich. Eine Weiterleitung von Unterlagen an
unseren Mandanten erfolgt explizit nur nach vorheriger Zustimmung des Kandidaten.

Auf Deine Kontaktaufnahme freue ich mich!

DATENSCHUTZHINWEISE SIEHE: www.hennemannconsulting.de/datenschutz.html
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