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ECHTE TALENTE GEHEN IHREN EIGENEN WEG

Consultant/Specialist FiBu/CO MS Dyn. Business Central (m/w/d) / Ref. Nr. 10027-023

Dienstsitzoptionen: Hamburg, Kiel, Berlin, KéIn, Frft./M., Minchen, Stuttgart
(oder alternativ Home-Office Option**, daher kein Umzug erforderlich!)

Beschiftigungsart: Festanstellung / unbefristet / Vollzeit

lhre Talente sind gefragt!

Kundenberatung, Analyse, Gestaltung und Opti-
mierung ERP gestutzter Finanzbuchhaltungs-,
Controlling- und Reportingprozesse, Mitgestal-
tung bei der Prozessumsetzung und dem Custo-
mizing i. R. anspruchsvoller ERP-Implementie-
rungen oder kurz gesagt FiBu-, Controlling- und
Bl-Prozessmanagement auf hohem Niveau sind
Dinge, die lhnen liegen, Sie motivieren und die
Ilhre Talente ausmachen. Wenn Sie sich jetzt
noch fir die ERP Welt begeistern und lhre Ta-
lente als FiBu Consultant schon unter Beweis
gestellt haben sollten Sie Ihre Talente nutzen und
sich bewerben!

Wer Sie gerne kennenlernen méchte

Unser Mandant ist eine sehr erfolgreiche und wei-
terwachsende Unternehmensgruppe. Als Spezia-
list fur MS Dynamics ERP und CRM-Systeme ist
sie seit Uber 30 Jahren erfolgreich im Markt eta-
bliert. Uber 200 Mitarbeiter an mehreren nationa-

Wo lhre Talente gefragt sind

len / internationalen Standorten stehen ihren
Kunden in puncto ERP, CRM, Bl und KI-Anwen-
dungen mit professioneller Expertise zur Seite.
Mit den MS Dynamics 365 Business Central An-
wendungen bietet sie ihren Kunden individuell
abgestimmte ERP Lésungen fir eine optimale
Performance ihrer betrieblich administrativen
Prozesse. |hr gemeinsames Ziel: Aus erfolg-
reichen Kunden zufriedene Partner machen!
Hierfir steht das Unternehmen mit seinem
Namen und wird von seinen Kunden geschatzt.

Know-how, Mitarbeiterférderung, partnerschaft-
liches Miteinander, Qualitat, Service- und Kun-
denorientierung sind Garanten des Erfolgs.

Nutzen Sie lhre Talente als FiBu-Consultant/
Specialist und werden Sie Teil des ERP Projekt-
teams.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

» Als Mitglied des Projektteams begleiten Sie anspruchsvolle MS Dynamics 365 ERP Projekte.

» Mit Ihren Kunden flhren Sie Workshops durch zur Erfassung, Optimierung oder Neugestaltung
von Prozessen mit Fokus auf FiBu, Controlling und Bl-Auswertungen.

» Sie beraten |hre Kunden in puncto Entscheidungsfindung und optimalen Einsatz von MS Dyn.

365 BC im kaufméannischen Bereich.

» Sie Ubernehmen die Einrichtung und Parametrisierung der von lhnen betreuten Prozesse inner-
halb von Dyn. 365 BC und Add-On Anwendungen in Kooperation mit lhren Kunden.

» Sie begleiten entsprechende Schnittstelleneinrichtungen und Migrationen.

» Sie koordinieren die fur lhren Bereich relevanten Arbeiten und Ressourcen in Koop. mit Ihren
Kunden, der Projektleitung und den Softwareentwicklern fir eine optimale Projektzielerreichung.

» Sie erstellen/dokumentieren entsprechende Use- und Test-Cases.

» Sie erstellen Dokumentationen, Schulungsunterlagen und fliihren Anwenderschulungen durch.

» |hre Expertise ist gefragt auf Kundenveranstaltungen und bei TOP-Kunden in der Zielbranche.

» Sie sind bereit fur gelegentliche Dienstreisen (Reiseanteil: 20%/Monat).
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Womit Sie liberzeugen
» In erster Linie durch Ihre Talente und Erfahrungen als FiBu Fachspezialist, unterstitzt durch ein
Studium der Wirtschaftswissenschaften (Schwerpunkt ReWe/Steuern). Alternativ kfm. Ausbil-
dung und/oder fundierte mehrjahrige (min. 5 Jahre) Berufserfahrungen im Bereich Rechnungs-
wesen/Controlling/Steuern.
» ldealerweise Know-how und Erfahrungen mit Jahresabschliissen nach IFRS oder HGB.
» Kenntnisse Uber Abrechnungs-/Buchungsvorgange mit ERP-Systemen (ideal aber kein Muss
MS Dynamics 365 BC / NAV).
Erste Kenntnisse mit BI-Systemen/Tools (z. B. Power-Bl oder Evidanza oder Cognos)
Erfahrung in der Anwendung mit kfm. Software und/oder Buchhaltungssoftware.
Was Sie sonst noch auszeichnet: IT-Affinitat, Teamplayer, ausgepragte Kommunikations-
starke und Uberzeugungskraft, schnelle Auffassungsgabe, Analyse- und Schlussfolgerungs-
kompetenz, Kundenorientierung, Qualitatsbewusstsein, selbstandige/eigenverantwortliche wie
I6sungsorientierte Arbeitsweise, Entscheidungsfahigkeit, Prioritatsbewusstsein, konstruktive
Konfliktfahigkeit, flieBende Deutsch- und gute Englischkenntnisse.
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auf Sie wartet

Herausfordernde Projekte bei TOP Kunden in der Zielbranche.

Adaquates Gehalt im deutlich gehoben 5stelligen Bereich*.

Bis zu 30 Tage Urlaub, Gleitzeit, HomeOffice**.

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge, betriebliche Krankenversicherung.

Regelmafige individuell abgestimmte Fort-/ Weiterbildungsangebote.

Karriereperspektiven je nach Leistung und Eignung z. B. Leitung Competence Center FI.

Ein wirtschaftlich gesundes, etabliertes wie erfolgreiches Unternehmen mit flachen Hierarchien.
Eine ,lockere Atmosphare® mit viel Freiraum flr Ihre Kreativitat und ldeen.

Arbeiten mit neuen Technologien sowie ein Arbeitsumfeld, welches lhnen eine ausgeglichene
Work-Life-Balance erméglicht.

Ach ja, nette Kollegen, gemeinsame After-Work Aktivitaten und Events gibt’s auch!

* (in Abhdngigkeit von Berufserfahrung/Know-how Spektrum)
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** (100% Homeoffice evtl. gekoppelt mit temporérer Prasenzpflicht pro Quartal i. e. Niederlassung)

Klingt gut? Dann los, Chance nutzen und schnell und unkompliziert bewerben!

Erste Fragen beantworte ich gerne unter +49 (0) 177 - 5800601. Oder einfach einen aktuellen CV

inkl. Nennung Gehaltsvorstellung & Verfugbarkeit per Mail an hennemann-personalconsult@t-online.de,
z. Hd. Herrn Ralf Hennemann. Diskretion ist selbstverstandlich. Eine Weiterleitung von Unterlagen an
unseren Mandanten erfolgt explizit nur nach vorheriger Zustimmung lhrerseits.

Auf Ihre Kontaktaufnahme freue ich mich!

DATENSCHUTZHINWEISE SIEHE: www.hennemannconsulting.de/datenschutz.html
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