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Ihre Talente sind gefragt als Softwareentwickler (m/w/d) im ERP Umfeld / Ref. Nr. 10033-003 
 

Dienstsitz: Bielefeld 
 

Beschäftigungsart: Festanstellung/Vollzeit/unbefristet 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wo Ihre Talente gefragt sind 

 Sie sind verantwortlich für kaufmännische Softwareprogramme und Anwendungen zur Abbildung 
des gesamten Fakturaprozesses inkl. dazugehöriger Schnittstellen zu vor- und nachgelagerten 
Systemen (FiBu und Logistik) 

 Sie betreuen u. a. COBOL und SIRON Programme auf Solaris-Systemen 
 Sie programmieren per SQL entsprechende Zugriffe auf Oracle-DB (Batch, Schnittstellen) 
 Sie übernehmen die Pflege von Oracle Datenbankmodellen 
 Mit Ihrer ABAP Expertise begleiten Sie die anstehende SAP (ERP) Implementierung 
 Sie nehmen an gelegentlichen Rufbereitschaften teil (nur in Saisonmonaten Juli/August), die 

extra vergütet werden! 
 
 
 

Womit Sie überzeugen 

 Studium Informatik oder Wi.-Informatik. Alternativ IT-orientierte Ausbildung (Fachinformatiker 
AE) und/oder mind. 3 Jahre fundierte Praxis als Softwareentwickler im ERP Umfeld 

 Ideal: erprobte ABAP Programmierkenntnisse (willkommen sind auch Kandidaten mit COBOL 
Erfahrungen), Know-how und Erfahrungen mit SQL, PL/SQL, Python sowie Oracle-DB 

Ihre Talente – Ihre Chance! 
Sie sind ein erprobter Software-Developer, idea-
lerweise im (SAP) ERP Umfeld. Schön! Neben 
aktuellen Programmiersprachen bieten Sie als 
besonderen Pluspunkt auch fundierte ABAP 
Erfahrungen. Ausgezeichnet! Zudem überzeu-
gen Sie durch Know-how und Erfahrungen in 
puncto SQL und PL/SQL sowie Oracle Daten-
banken. Perfekt!  
Wenn Sie jetzt noch ein Arbeitsumfeld präferie-
ren in dem Sie gefordert und gefördert werden, 
ist dies Ihre Chance! 
 
Wer Sie gerne kennenlernen möchte 
Ein mittelständisches, wirtschaftlich gesundes  
Unternehmen mit einer über 50-jährigen erfolg- 
reichen Firmenhistorie. Ein führender Full-
Service Dienstleister in Deutschland und der  

D-A-CH Region im Bereich Warenlogistik.  Über 
400 engagierte MitarbeiterInnen geben ihr 
Bestes, um fast 2 Mio. Sendungen pro Jahr in 
über 100 Länder pünktlich zuzustellen. Eine 
stetig wachsende Zahl namhafter Kunden aus 
dem Groß-, Einzel- und Versandhandel schätzt 
und vertraut auf die Zuverlässigkeit und Service-
qualität des Unternehmens. 
 

Logistik Know-how, modernste IT-Lösungen, 
engagierte Mitarbeiter, ein partnerschaftliches 
Miteinander, Qualität, Service- und Kunden-
orientierung sind Garanten des Unternehmens-
erfolgs.  
 

Werden Sie Teil dieser Erfolgsgeschichte. Wir 
freuen uns Sie kennenzulernen! 
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 Erfahrungen mit ERP-Systemen (idealerweise SAP) als auch ERP-seitiges Verständnis für 
betriebswirtschaftliche Zusammenhänge/vertriebliche Prozesse 

 Weitere Pluspunkte: Kenntnisse weiterer Programmiersprachen (z. B. PHP, SIRON), solides 
UNIX (Solaris)/Linux Know-how, Kenntnisse des COBOL Compiler Micro Focus, EDI (z. B. mit 
Lobster), Datenvisualisierung (z. B. mit Tableau) 

 Was Sie sonst auszeichnet: selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, Teamplayer, 
Engagement, Flexibilität, gute Arbeitsergebnisse auch unter Zeitdruck, qualitätsbewusst und 
kundenorientiert, fließende Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse 

 
 
 

Worauf Sie sich freuen können 

 arbeiten in einem Mitarbeiter wertschätzenden Unternehmen und kollegialen Arbeitsteam 
 Gehaltsdotierung im gehobenen 5stelligen Bereich* zzgl. 
 attraktive Rufbereitschafts-Extravergütung (Bereitschaftspauschale + Einsatzvergütung!) 
 38,5 Std.-Woche, Gleitzeitregelung, 30 Tage Urlaub 
 regelmäßige Fort-/Weiterbildungsangebote 
 Mitarbeiterangebote zu Sonderkonditionen 
 Bezuschussung für medizinische Leistungen (z. B. Zahnersatz, Brillen) 
 vergünstigte Jobtickets für den ÖPNV 
 einen partnerschaftlichen Arbeitgeber, der Leistung anerkennt und Potenziale fördert 
 Entwicklungsperspektiven je nach persönlicher Leistung 
 ein dynamisches, eigenständiges und wirtschaftlich gesundes Unternehmen mit einer renom-

mierten Konzernmutter im Hintergrund sowie mit einer gelebten offenen und kollegialen Unter-
nehmenskultur 
 * (in Abhängigkeit von Berufserfahrung und Know-how Spektrum) 

 
 
Klingt gut? Dann los, Chance nutzen und schnell und unkompliziert bewerben!  
Erste Fragen beantworte ich gerne unter +49 (0) 177 - 5800601. Oder einfach einen aktuellen CV 
inkl. Nennung Gehaltsvorstellung & Verfügbarkeit per Mail an hennemann-personalconsult@t-online.de,  
z. Hd. Herrn Ralf Hennemann. Diskretion ist selbstverständlich. Eine Weiterleitung von Unterlagen an 
unseren Mandanten erfolgt explizit nur nach vorheriger Zustimmung Ihrerseits. 
 
Auf Ihre Kontaktaufnahme freue ich mich! 
 

 
 
 
 
 

DATENSCHUTZHINWEISE SIEHE: www.hennemannconsulting.de/datenschutz.html 
 


