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Dienstsitz: Köln (Umzug nicht zwingend erforderlich, da auch Home-Office Option!)* 
 

Beschäftigungsart: Festanstellung / unbefristet  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Was Sie machen werden 

 Projektbegleitung/-unterstützung i. R. d. Migration von NAV 2009 auf MS Dyn. 365 BC 
 Aktive Mitwirkung in allen relevanten Redesign-Prozessen 
 Inputgeber als auch Konzipierer i. R. d. anstehenden Aufgabenstellungen  
 Programmierung aller erforderlichen Anpassungs- und Erweiterungsentwicklungen 
 Mitwirkung beim Schnittstellen Setup und in der Schnittstellprogrammierung 
 Optimierung bestehender und Entwicklung neuer Anwendungen 
 Analyse und Behebung auftretender Fehlermeldungen und Anwendungsprobleme 
 Programmiertechnische Betreuung des NAV-Systems zur Sicherstellung reibungsloser 

Geschäftsprozessabläufe 
 Weiterer Auf-/Ausbau der Inhouse NAV Kompetenzen 

 
 

Was Sie mitbringen sollten 

 Informatikorientiertes Studium, Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung oder vergleich-
bare Ausbildung. Alternativ erprobtes und profundes NAV Developer Know-how mit adäquater 
langjähriger Berufserfahrung 

 MUSS: fundierte NAV Developer Erfahrungen ab NAV 2009 (idealerweise bis Dyn. 365 BC). 
Erprobtes Können und Know-how in der Programmierung mit C/AL 

Geben Sie Ihren Talenten ein neues Zuhause! 
Sie sind ein erprobter Jun./Sen. NAV Developer/ 
Specialist. Schön! Sie kennen sich aus mit den 
aktuellen NAV Versionen (idealerweise bis BC). 
Ausgezeichnet! Sie lieben es nicht nur zu pro-
grammieren, sondern dass, was Sie program-
mieren, auch zu konzipieren. Perfekt! Wenn es 
Sie jetzt noch reizt, aktiv mitgestalten zu können 
und in einem dynamischen Team und einem Ar-
beitsumfeld zu agieren, in dem Ihre Talente eben-
so gefragt sind, wie Ihr fachlicher Beratungs-
Input, sollten wir uns unbedingt kennenlernen! 
 
Ihr neues Zuhause 
TOP Adresse in der Verlags-/Medienbranche. 
Seit über 35 Jahren erfolgreich im Markt etabliert. 
Weltmarktführer in seinem Segment. Mit mehre-
ren Tochtergesellschaften und Flagship Stores 

in vielen nationalen wie internationalen Metropo-
len präsent. Spezialisiert auf die Publikation und 
Vermarktung von einzigartigen Büchern/Bildbän-
den u. a. rund um die Themen Kunst, Architektur, 
Design, Lifestyle. 
 

Über 250 Mitarbeiter machen das, was sie tun 
mit Herzblut und arbeiten dafür, dass aus kreati-
ven Ideen besondere Produkte werden, die welt-
weit gefragt sind und ein hohes Renommee ge-
nießen.   
 

Nutzen Sie Ihre Talente 
Werden Sie Teil dieses dynamischen Teams und 
tragen Sie dazu bei, als Jun./Sen. NAV Develop-
er/Specialist das Unternehmen noch erfolgrei-
cher zu machen. 
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 Wünschenswert Know-how & Erfahrungen mit MS Dyn. 365 BC, AL Programmierung sowie 
weiteren Programmiersprachen wie SQL, VBA 

 Was Sie sonst noch auszeichnet: Leidenschaft für das, was Sie tun, offen und kommunikativ, 
Teamplayer, schnelle Auffassungsgabe, analytisches wie lösungsorientiertes Denken/Arbeiten, 
Zuverlässigkeit, qualitätsorientierte Arbeitsweise, gute Deutschkenntnisse (min. B1 Level) sowie 
gute Englischkenntnisse 

 
 

Worauf Sie sich freuen können 

 ansprechendes Gehalt auch im deutlich oberen 5stelligen Bereich** möglich 
 Arbeitzeitmodell Vollzeit (auf Wunsch auch Teilzeit möglich) 
 add ons wie Gleitzeit, HomeOffice Option*  
 attraktive betriebliche Leistungen 
 regelmäßige Fort-/Weiterbildungsangebote 
 Karriereperspektiven je nach Leistung und Eignung 
 ein wirtschaftlich gesundes und langjährig etabliertes wie erfolgreiches dynamisches Unterneh-

men, flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege, offene und gelebte Unternehmenskultur 
 ein Arbeitsumfeld, in dem Sie mitgestalten können 

* (insbes. für Kandidaten, bei denen ein Umzug nicht in Frage kommt oder je nach Entfernung Wohnort/Dienstsitz) 

** (in Abhängigkeit von Berufserfahrung/Know-how Spektrum) 

 
 
JETZT BEWERBEN UND CHANCE NUTZEN! Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen unter Nennung Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihrer Verfügbarkeit per Mail an 
hennemann-personalconsult@t-online.de, z. Hd. Herrn Ralf Hennemann. Erste Vorabinfos erhalten 
Sie unter +49 (0) 177-5800-601. 
 

Ihre Daten werden selbstverständlich diskret und vertraulich behandelt. Eine Weiterleitung an unse-
ren Mandanten erfolgt nur nach vorheriger Zustimmung Ihrerseits. 
 
Auf Ihre Kontaktaufnahme freue ich mich! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DATENSCHUTZHINWEISE SIEHE: www.hennemannconsulting.de/datenschutz.html 
 


