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Softwaretester (MS Dynamics NAV) m/w/d / Ref. Nr. 10027-009

Dienstsitzoptionen: Hamburg, Kiel (evtl. auch weitere Standortoptionen oder Home-Office Option** méglich)

Beschaftigungsart: Festanstellung

Ihr Kénnen ist gefragt!

Sie testen gerne - z. B. anspruchsvolle Soft-
ware? Schon! Sie sind sattelfest in der Ent-
wicklung von Teststrategien sowie in der Kon-
zeption und Realisierung von Softwaretests und
aller damit verbundenen MalRnahmen? Ausge-
zeichnet! Sie besitzen solide Kenntisse IT-
basierter FiBu Prozesse (Systematik/Architek-
tur) und haben idealerweise erste Erfahrungen
mit dem ERP System MS Dyn. NAV? Perfekt!
Wenn Sie jetzt noch eine neue berufliche
Herausforderung suchen, bei der Sie nicht nur
mitmachen, sondern auch mitgestalten kénnen,
mdochte ich Sie gerne kennenlernen!

lhr neuer Arbeitgeber

Als , TOP-Arbeitgeber* ausgezeichnetes, mittel-
standisches und wirtschaftlich gesundes NAV
Systemhaus (Gold Partner). Seit Giber 20 Jahren

lhr Aufgabenbereich
Erarbeitung von Teststrategien

YVVVVVYVYY

Ihr Know-how Profil

erfolgreich im Markt etabliert. National und
international mit mehr als 100 Spezialisten an
mehreren Standorten prasent. Spezialisiert auf
die Beratung, Entwicklung und Umsetzung kom-
plexer IT-Losungen fur IT-basierte Unterneh-
mensprozesse.

Namhafte nationale und internationale Kunden
aus Industrie, Handel und dem Dienstleistungs-
sektor wissen dies zu schatzen. Know-how,
individuelle Mitarbeiterforderung und partner-
schaftliches Miteinander, Qualitat, Service- und
Kundenorientierung sind Garanten des Unter-
nehmenserfolgs.

Werden Sie Teil dieser Erfolgsgeschichte und
tragen Sie dazu bei, als Softwaretester das
Unternehmen noch erfolgreicher zu machen.

Eigenverantwortliche Konzeption, Vorbereitung und Durchfihrung von Softwaretests
Durchflhrung von Testfallen inkl. Ergebnisdokumentation

Bug Tracking mit entsprechender Dokumentation

Information, Abstimmung mit den Softwareentwicklern i. R. auftretender Fehler
Kooperation mit dem Produktmanagement und der Softwareentwicklung i. R. der Projekte

» Studium Wirtschaftswissenschaften oder Informatik/Wi.-Informatik. Alternativ kfm. Ausbildung
(ideal Verlagskaufmann) oder fundierte Berufspraxis im kaufm. Bereich im Verlagswesen

» MUSS: erprobtes Wissen/Erfahrungen in Bezug auf Softwaretests, Testtools und deren An-
wendung. Gute Kenntnisse (Verstandnis) bzgl. Systematik/Architektur IT-basierter FiBu Pro-
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= » Sehr gute Kenntnisse des Microsoft Office Paketes
» ldealerweise Erfahrungen/Kenntnisse mit MS Dynamics NAVISION
= » Ausgepragtes Kommunikationsvermoégen, Teamplayer, schnelle Auffassungsgabe, selbstandige
=) analytische wie I6sungsorientierte Denk-/Arbeitsweise, qualitatsbewusst und kundenorientiert,
flieRende Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse
(&)
= lhr Ausblick
» Attraktive Gehaltsdotierung im mittleren 5stelligen Bereich*
©) » add ons wie HomeOffice Option** und weitere attraktive betriebliche Leistungen
» Einen partnerschaftlichen Arbeitgeber, der Sie fordert und fordert
© > Individuelle Fachkarrieremodelle
F » Regelmalige Fort-/Weiterbildungsangebote
» Ein dynamisches, wirtschaftlich gesundes und erfolgreiches Unternehmen, flache Hierarchien,
& gelebte offene und kollegiale Unternehmenskultur, vielfaltiges anspruchsvolles Aufgaben-
spektrum
Z * (in Abhangigkeit von Berufserfahrung/Know-how Spektrum)
© ** (Einzelfallentscheidung, gekoppelt mit temporérer Présenzpflicht (ca. 2 Wochen/pro Quartal) i. e. Niederlassung)
(@)
JETZT CHANCE NUTZEN UND BEWERBEN! Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungs-
04 unterlagen per Mail an
hennemann-personalconsult@t-online.de, z. Hd. Herrn Ralf Hennemann. Erste Vorabinfos erhalten
W | Sie unter +49 (0) 177-5800-601.
(oL Ihre Daten werden selbstverstandlich diskret und vertraulich behandelt. Eine Weiterleitung an unsere
Mandanten erfolgt explizit nur nach vorheriger Zustimmung lhrerseits.
= | Auf Ihre Kontaktaufnahme freue ich mich!
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DATENSCHUTZHINWEISE SIEHE: www.hennemannconsulting.de/datenschutz.html
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