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Dein Aufgabenbereich 

 Weiterentwicklung der Produkte und Plattformen 

 Einbeziehung von Themen wie Loadbalancing, Konfiguration, Logging und Monitoring i. R. der 

Lösungserarbeitung 

 Du hältst den Fokus auf den Kunden durch User Interaction Tracking, A/B Testing etc. 

 Kooperation mit anderen Teams im DevOps Bereich 

 Du unterstützt aktiv bei Kunden- und internen Projekten 

 Kontrolle/Optimierung hochverfügbarer Servercluster runden das Aufgabenprofil ab 

 Du bist bereit gelegentlich auf Dienstreise zu gehen (Reiseanteil ca. 5%/Monat) 

 
 
  

Nutze Deine Talente! 
Du bist ein erfahrener DevOps Engineer. Schön! 
Du kennst Dich aus mit agilen Arbeitsumge-
bungen, kannst programmieren und bist ebenso 
vertraut mit der Administration von Servern und 
Diensten. Ausgezeichnet! Du überzeugst zu-
dem durch Know-how in Bezug auf Scrum und 
Kanban. Perfekt!  
 

Wenn Du jetzt noch eine neue berufliche Her-
ausforderung suchst, bei der Du nicht nur mit-
machen, sondern auch in nationalen wie inter-
nationalen Projekten aktiv mitgestalten kannst,  
sollten wir uns unbedingt kennenlernen! 
 
Dein neuer Arbeitgeber 
ist ein international agierender und führender 
Anbieter anspruchsvoller Softwarelösungen für 
den Touristikdienstleistungssektor. Und dies 
schon seit mehr als 20 Jahren. Das Unterneh-
men entwickelt anspruchsvolle IT-Lösungen für 
die online basierte und stationäre Vermarktung 

touristischer Dienstleistungen (Booking Engines/ 
Buchungssysteme). Zum renommierten Kun-
denkreis zählen große internationale online 
Reiseportale ebenso wie namhafte Reisever-
anstalter und Reisebüros.  
 

Neben anspruchsvollen modernen IT-Lösungen 
setzt das Unternehmen dabei auch auf erfah-
rene und motivierte IT-Spezialisten die wissen, 
was machbar ist und dabei immer im Auge be-
halten, den Usern eine möglichst anwender-
orientierte und anwenderfreundliche Produkt-
lösung zu bieten. 
Know-how, partnerschaftliches Miteinander, 
Qualität, Kundenorientierung und „gesundes 
Wachstum“ sind die Garanten des Unterneh-
menserfolgs.  
 

Werde Teil dieser Erfolgsgeschichte und hilf mit, 
als DevOps Engineer das Unternehmen noch 
erfolgreicher zu machen. 
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Dein Know-how Profil und was Dich auszeichnet 

 Informatik Studium hilfreich. IT-orientierte Ausbildung (Fachinformatiker AE) auch. Was wirklich 

zählt: Know-how und mehrjährige fundierte Berufspraxis als DevOps Engineer mit Entwickler 

Know-how!  

 MUSS: erprobte Erfahrungen mit Java (UI Backend) und Angular/Angular 5, Erfahrungen in der 

Administration von Servern und Diensten 

 Erfahrungen im Bereich Test driven Development, openShift oder ähnlich 

 Von Vorteil: methodisches Know-how Agile, Scrum, Kanban 

 Teamplayer, engagierte, selbständige als auch lösungsorientierte Denk-/Arbeitsweise, 

zuverlässig, qualitätsbewusst und kundenorientiert, sehr gute Deutschkenntnisse (Wort und 

Schrift), gute Englischkenntnisse 
 
 

Deine Perspektiven 

 Attraktive Gehaltsdotierung im oberen 5stelligen Bereich* mit fixem und variablen Anteil sowie 

weitere attraktive betriebliche Leistungen 

 Entwicklungsperspektiven auch konzernweit/international durch individuelle Fachkarrieremodelle 

 Angebot fachspezifischer Fort-/Weiterbildungen 

 Spezielle Mitarbeiterangebote u. a. im Bereich Reisen, Technik 

 Aktive Mitgestaltung in einem dynamischen und wirtschaftlich gesunden Unternehmen. Eine 

offene gelebte Unternehmenskultur und ein Arbeitsumfeld mit viel Raum für Individualität. 

Darüber hinaus flache Hierachien, kurze Entscheidungswege und eine starke und renommierte 

Konzernmutter 
 

 * (in Abhängigkeit von Berufserfahrung/Know-how Spektrum) 

 
 
JETZT CHANCE NUTZEN UND BEWERBEN! Bitte sende Deine vollständigen Bewerbungsunter-
lagen per Mail an 
hennemann-personalconsult@t-online.de, z. Hd. Herrn Ralf Hennemann. Erste Vorabinfos erhältst 
Du unter +49 (0) 177-5800-601. 
 

Deine Daten werden selbstverständlich diskret und vertraulich behandelt. Eine Weiterleitung an 
unsere Mandanten erfolgt explizit nur nach vorheriger Zustimmung Deinerseits. 
 
Auf Deine Kontaktaufnahme freue ich mich! 
 
 
 
 
 
 

DATENSCHUTZHINWEISE SIEHE: www.hennemannconsulting.de/datenschutz.html 
 


